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Projekt Organizacji Wychowania Przedszkolnego
w
Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym
dla Wyjatkowych Dzieci

Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Os$wiatowe (Dz.U. z 2018r. poz.996 ze

Zmianami),
2) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i

organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania ( Dz. U. z 2017r., poz. 1652

Ze zmianami.)



Postanowienia ogdlne

§1

. Nazwa placowki: Terapeutyczny Punkt Przedszkolny dla Wyjatkowych Dzieci, zwany

dalej Punktem Przedszkolnym.

2. Punkt Przedszkolny jest placowka niepublicznag.

. Punkt Przedszkolny przeznaczony jest dla dzieci niepetnosprawnych posiadajgcych

orzeczenie o ksztatceniu specjalnym.

4. Siedziba Punktu Przedszkolnego: ul. Horbaczewskiego 24, 54-130 Wroctaw.

. Osobg prowadzgcg Punktu Przedszkolnego jest: Potrafie Pomoc Sp. z 0.0. z siedzibg we
Wroctawiu przy ul. Fabrycznej 14d.
. Nadzoér pedagogiczny nad Punktem Przedszkolnym sprawuje Dolnoslgski Kurator

Oswiaty.

§ 2

. Punkt Przedszkolny zapewnia opieke, wychowanie, nauke i terapie w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom osiggniecie

dojrzatosci szkolne;.

2. Punkt Przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny.

3. Punkt Przedszkolny jest nieczynny w dni ustawowo wolne od pracy oraz przerwy

ustalone przez osobe prowadzaca.

. Przerwe wakacyjng ustala osoba prowadzaca, na wniosek Dyrektora Punktu
Przedszkolnego. Trwa ona 14 dni w okresie ferii zimowych oraz 30 dni w okresie wakacji
letnich.

. Informacje o przerwach w pracy Punktu Przedszkolnego Dyrektor przekazuje rodzicom
na poczatku roku szkolnego, najpézniej do konca wrzesnia.

. Punkt przedszkolny czynny jest w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-
16.00

. Czas pracy w Punkcie Przedszkolnym wynosi 8 godzin dziennie.

§3

. Swiadczenia udzielane przez Punkt Przedszkolny sg bezptatne w zakresie realizacji

podstawy programowej z podstawowym pakietem zajec terapeutycznych lub odptatne w



zakresie realizacji podstawy programowej z poszerzonym pakietem zaje¢
terapeutycznych.

. Punkt Przedszkolny zapewnia mozliwos¢ odpfatnego korzystania z positkéw wszystkim
uczeszczajgcym dzieciom.

. Za dziecko uczeszczajgce do Punktu Przedszkolhego rodzice (prawni opiekunowie)
uiszczajg optate z goéry systematycznie, przelewem na rachunek bankowy do 10-tego
dnia kazdego miesigca: ALIOR BANK nr 35 2490 0005 0000 4530 8097 0493.

. Organizacje Punktu Przedszkolnego okresla ramowy plan dnia, ktory ustala dyrektor
placéwki na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwah rodzicow (prawnych opiekunéw). Plan dnia jest
wywieszony w salach przedszkolnych i umieszczony na stronie internetowej

www.wyjatkowedzieci.com

. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Punkcie Przedszkolnym okreslajg

odrebne przepisy.

Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

§4

. Punkt Przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego zatwierdzong przez MEN. Koncentruje sie na:
1) wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka zgodnie z jego potencjatem
i mozliwosciami rozwoju w relacjach ze $rodowiskiem spofeczno-kulturowym
i przyrodniczym,
2) udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innej pomocy
specjalistycznej.
. Wynikajgce z celéw zadania, Punkt Przedszkolny realizuje w ramach nastepujgcych
obszaréw edukacyjnych:
1) fizycznym obszarze rozwoju dziecka
2) emocjonalnym obszarze rozwoju dziecka,
3) spotecznym obszarze rozwoju dziecka,

4) poznawczym obszarze rozwoju dziecka.
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3. Dziatania wychowawcze i edukacyjne nauczycieli i terapeutdw polegajg sie w
szczegolnosci na:

1) zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym srodowisku,

2) uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka, trosce o zapewnienie réwnych
szans, umacnianiu wiary we wiasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,

3) stwarzaniu warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dgzenia do osiggania celéw,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

4) rozwijaniu wrazliwosci moralnej,

5) ksztaltowaniu  umiejetnosci  obserwacji, utatwianiu rozumienia  zjawisk
zachodzgcych w otoczeniu dziecka - spotecznym, kulturowym
i przyrodniczym,

6) rozbudzaniu ciekawosci poznawczej, zachecaniu do aktywnosci badawczej i
wyrazania wtasnych mysli i przezyc¢,

7) rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju
wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowe;j,

8) zapewnieniu warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowanh prozdrowotnych,

9) realizacji indywidualnych programoéw edukacyjno - terapeutycznych dla

kazdego dziecka.

§5

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza w Punkcie Przedszkolnym
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego:

1) programu wybranego przez nauczyciela z wykazu programéw opracowanych przez
MEN, programu autorskiego opracowanego przez nauczyciela/nauczycieli Punktu
Przedszkolnego, zatwierdzonego w trybie przewidzianym przepisami prawa,

2) programu opracowanego przez nauczyciela/nauczycieli Punktu Przedszkolnego, z

wykorzystaniem programu z wykazu opracowanego przez MEN,

2. W dziatalnosci wychowawczo - dydaktyczno - terapeutycznej Punkt Przedszkolny
wykorzystuje:
1) metode ,Dobrego startu” w opracowaniu M. Bogdanowicz,

2) metode ,Ruchu rozwijajacego” W. Sherborne,



3) metode K. Knilla,
4) alternatywne metody nauki czytania w przedszkolu, tzw. ,sojusz metod”,
5) alternatywne metody komunikacji z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
6) alternatywne metody pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi,
7) specjalistyczny sprzet do komunikacji alternatywnej,
8) metody pracy poszczegdlnych specjalistow.
3. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych powinien byé dostosowany do

mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

§ 6

1. Punkt Przedszkolny sprawuje opieke nad dzieémi w czasie zaje¢ w Punkcie
Przedszkolnym oraz w czasie zaje¢ poza Punktem Przedszkolnym dostosowujgc metody i
sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci zapewnia
dzieciom bezpieczenstwo i opieke w czasie pobytu w Punkcie Przedszkolnym i zajec
organizowanych przez Punkt Przedszkolny poza placéwka:

1) dzieci sg pod statg opiekg osoby dorostej - nauczyciela/nauczycieli,

2) bezposrednio za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ organizowanych przez
Punkt Przedszkolny odpowiedzialny jest nauczyciel/nauczyciele pracujgcy w
danym oddziale,

3) nauczyciel i terapeuta organizujgcy zajecia w ogrodzie uczestniczy w nich wspadlnie
z dzieémi,

4) plac zabaw jest ogrodzony, w zadnym wypadku dziecko nie moze samodzielnie
opuszczaé placu zabaw,

5)w trakcie =zaje¢ poza terenem (spacery, wycieczki) opieke sprawuje
nauczyciel/nauczyciele Punktu Przedszkolnego, ktorzy w razie potrzeby powinni
zapewni¢ dodatkowg opieke innych osob dorostych (rodzic, prawny opiekun
dziecka oraz pracownik Punktu Przedszkolnego), na dwoje dzieci powinien
przypadac przynajmniej jeden opiekun dorosty,

6) dzieciom w Punkcie Przedszkolnym leki podaje pielegniarka na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego i po wczesniejszym uzgodnieniu szczegotow z rodzicami
(prawnymi opiekunami) i na pisemny ich wniosek; nauczyciel lub pielegniarka udziela
dziecku pierwszej pomocy i w razie koniecznosci wzywa pogotowie ratunkowe

i powiadamia rodzicéw o zaistniatym wypadku,



1.

2.

7) Punkt Przedszkolny wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
i innymi poradniami specjalistycznymi zapewniajgc w miare potrzeby konsultacje

i pomoc.

§7

Punkt Przedszkolny organizuje i udziela wychowankom i ich rodzicom oraz

nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie $rodowiska dziecka,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,

4) pomoc rodzicom w podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej wobec dziecka,

5) $cistg wspotprace z poradnig-psychologiczng w celu udzielania dzieciom pomocy
specjalistycznej,

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd wychowankow,
rodzicow i nauczycieli,

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

8) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych przez nich programow nauczania, do indywidualnych
potrzeb dziecka, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

9) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci,

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢ realizowane we wspétpracy z: rodzicami,
nauczycielami, innymi pracownikami Punktu Przedszkolnego, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi, innymi przedszkolami, podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w Punkcie Przedszkolnym moze by¢ udzielana

na wniosek:
1) rodzicow,
2) nauczyciela, w szczegoélnosci wychowawcy i nauczyciela prowadzgcego zajecia

specjalistyczne,



3) pedagoga, psychologa, poradni psychologicznej Ilub innej poradni
specjalistycznej.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w Punkcie Przedszkolnym
w formie:

1) prowadzenia zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych,
logopedycznych, fizjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

2) porad, konsultacji i warsztatéow dla rodzicéw,

3) prowadzenia zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow.

6. Objecie dziecka zajeciami dydaktyczno - wyréwnawczymi, specjalistycznymi,
psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow.
7. Szczegodlowg organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji

okreslajg odrebne przepisy.

Organizacja Punktu Przedszkolnego

§8

1. Liczba miejsc organizacyjnych zatwierdzonych przez wtasciwg jednostke Sanepidu w
Punkcie Przedszkolnym wynosi 24.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng Punktu Przedszkolnego jest oddziat ztozony z
dzieci o podobnym poziomie funkcjonowania, z uwzglednieniem ich niepetnosprawnosci,
potrzeb i mozliwosci.

3. Dyrektor Punktu Przedszkolnego powierza kazdy oddziat opiece dydaktyczno -
wychowawczej dwom osobom - nauczycielowi wychowawcy i nauczycielowi
wspierajgcemu lub pomocy nauczyciela.

4. Liczba dzieci w oddziale liczy od 4 - 6 dzieci, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

5. Dziecko w Punkcie Przedszkolnym, w ramach optaty miesiecznej moze przebywac 8
godzin przy czym minimalny dzienny wymiar godzin zaje¢ wynosi 3 godziny, a minimalny

tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wynosi 12 godzin.



. Ramowy plan dnia ustalany jest przez dyrektora Punktu Przedszkolnego. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne, jest dostosowany do zatozen programowych oraz
oczekiwan rodzicéw dzieci.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), terapeuta, ktéremu
powierzono opieke nad dang grupg, ustala dla tej grupy szczegoétowy rozkiad dnia

uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

1) potrzeby i zainteresowania dzieci,

2) wilasciwg proporcje czasowg miedzy formami  zorganizowanymi przez
nauczyciela, a swobodng dziatalnoscig dzieci,

3) czas zaje¢ odbywajgcych sie na powietrzu,

4) czas zaje¢ terapeutycznych.

. Punkt Przedszkolny moze organizowa¢ dla dzieci réznorodne formy krajoznawstwa i
turystyki.
Organizacje i program wycieczek dostosowuje sie do mozliwosci, wieku, zainteresowan i

potrzeb dzieci.

§9

. Punkt Przedszkolny funkcjonuje w godzinach od 8.00 do 16.00.

. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow (prawnych opiekunow),
badz inne osoby doroste upowaznione przez rodzicow, za okazaniem dowodu
tozsamosci.

. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ nr i serie dowodu osobistego, nr PESEL osoby
wskazanej przez rodzicow.

. Rodzice (prawni opiekunowie) przejmujg petng odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Punktu Przedszkolnego przez upowazniong
przez nich osobe.

. Dzieci mogg byC przyprowadzane od godz. 8.00 do godz. 9.00. Ze wzgledow
organizacyjnych pozniejsze przyprowadzenie dziecka powinno by¢ zgtoszone wczesniej
osobiscie lub telefonicznie.

. Odbieranie dzieci z Punktu Przedszkolnego trwa do godz. 16.00.

. Osoby pod wptywem alkoholu czy innych srodkéw odurzajgcych nie mogg odbierac

dziecka z Punktu Przedszkolnego.



8. Dzieci przyprowadzane do Punktu Przedszkolnego powinny byé zdrowe, bez oznak
infekc;ji.
9. Dzieci z widocznymi oznakami infekcji lub przeziebienia mogg nie zostaé przyjete do

Punktu Przedszkolnego.

§ 10

1. Podstawg ubiegania sie o przyjecie dziecka do Punktu Przedszkolnego jest wypetnienie
.Karty zgtoszenia dziecka" oraz ,Wywiadu z rodzicami” jak réwniez udziat rodzicow z
dzieckiem w spotkaniu rekrutacyjnym w obecnosci psychologa, pedagoga specjalnego,
dyrektora i/lub dyrektora ds. pedagogicznych. Na tej podstawie przeprowadzana jest
procedura rekrutacyjna. Pozytywne jej zakonczenie oraz podpisanie przez rodzica
(opiekuna prawnego) umowy z dyrektorem na korzystanie z wustug Punktu
Przedszkolnego, a takze przekazanie oryginatu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego bedzie oznaczato przyjecie dziecka do Punku Przedszkolnego.

2. Punkt Przedszkolny przyjmuje dzieci w wieku od 2,5 roku zycia do 6 roku zycia. Do
Punktu Przedszkolnego kwalifikowane sg dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydanym przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

3. W przypadku dzieci powyzej 7 roku zycia przyjecie do Punktu Przedszkolnego jest
mozliwe na podstawie orzeczenia o odroczeniu obowigzku szkolnego, ktéry jest
dokumentem dodatkowym poza orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Kwalifikacja (rekrutacja) dzieci odbywa sie kazdego roku, w wyznaczonym przez
dyrektora terminie. Informacja o rekrutacji jest zamieszczana na stronie internetowej

www.wyjatkowedzieci.com

5. W czasie roku, w przypadku posiadania dodatkowych wolnych miejsc w Punkcie
Przedszkolnym, dyrektor moze przeprowadzi¢ dodatkowg rekrutacje.

6. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze podjaé decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Punktu Przedszkolnego w ciggu roku szkolnego

i rozwigzaniu zawartej umowy, w przypadku gdy:

1) dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych dzieci,
nauczycieli, terapeutow,
2) rodzice (opiekunowie prawni) nie przestrzegajg zasad wspoétpracy okreslonej w

umowie zawartej z osobg prowadzgca Punkt Przedszkolny,


http://www.wyjatkowedzieci/
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3) nieobecnos$¢ dziecka w Punkcie Przedszkolnym przekracza 14 dni, w przypadku
niezgtoszenia tego faktu przez rodzicow (opiekunéw prawnych) dyrektorowi po ich
uprzednim pisemnym zawiadomieniu,

4) rodzice (opiekunowie prawni) zalegajg z optatami za ustugi Punktu Przedszkolnego
za okres dwoch miesiecy bez podania usprawiedliwionej przyczyny, po uprzednim
pisemnym wezwaniu do zapfaty,

5) rodzice (opiekunowie prawni) podajg fatszywe bgdz zatajajg istotne informacje
dotyczgce dziecka w karcie zgtoszenia i wywiadzie (np. choroby, agresja wobec
innych, autoagresja itp.).

. Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego podejmuje

Dyrektor w formie uchwaty.

. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do wniesienia odwotania od decyzji

o0 skresleniu dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego w terminie

14 dni od daty doreczenia decyzji do Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty.

§11

. Dzieci w Punkcie Przedszkolnym majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw

Dziecka, a w szczegdélnoéci prawo do:

1) petnego bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,

2) nie uzywania wszelkiej przemocy fizycznej bgdz psychicznej wobec dzieci,

3) poszanowania godnosci - bez wzgledu na sytuacje, w jakiej sie znajdzie,

4) akceptacji takim, jakie jest,

5) przyjaznego wychowawcy nastawionego na pomoc i wspotdziatanie,

6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

7) odkrywania $wiata - badania i eksperymentowania,

8) swobodnej, nieskrepowanej, tworczej ekspresiji,

9) wypowiadania swojej opinii i racji,

10) indywidualnego procesu i wkasnego tempa rozwoju,

11) doswiadczenia konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

12) réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom twérczym otoczenia,

13) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,



14) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone, a nie do snu na ,rozkaz" jedzenia i picia, gdy
jest gtodne i spragnione, ale rowniez prawo do nauki regulowania swych potrzeb,

15) zdrowego jedzenia.

2. Obowigzkiem dzieci uczeszczajgcych do Punktu Przedszkolnego jest systematyczne

uczestniczenie w zajeciach dydaktyczno — terapeutycznych i wychowawczych.

Organy Punktu Przedszkolnego

§ 12

1. Organami Punktu Przedszkolnego sg: Dyrektor, Rada Pedagogiczna. Dyrektora powotuje
osoba prowadzaca Punkt Przedszkolny.
2. Organy Punktu Przedszkolnego wspdtpracujg ze sobg dziatajac na rzecz dzieci oraz

promujgc Punkt Przedszkolny.

§13

1. Dyrektor Punktu Przedszkolnego

1) kieruje jego biezgcg dziatalnoscig Punktu Przedszkolnego i reprezentuje go na

zewnatrz,

2) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Punktu Przedszkolnego i
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, organizuje dziatalnos¢
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Punktu Przedszkolnego,

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,

4) wspoipracuje z innymi organami Punktu Przedszkolnego,

5) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

6) podejmuje decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Punktu

Przedszkolnego.

2.Dyrektor powotuje wicedyrektora ds. pedagogicznych, ktory:



1) peini nadzér pedagogiczny w Punkcie Przedszkolnym nad zatrudnionymi
pracownikami pedagogicznymi,
2) wspétpracuje z innymi organami Punktu Przedszkolnego,

3) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegoélnych.

§14

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Punktu Przedszkolnego. W jej sktad
wchodza wszyscy nauczyciele i terapeuci pracujgcy w Punkcie Przedszkolnym.
2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat i opiniowanie,
2) planowanie wsparcia, spotkan, zaje¢ z rodzicami ( prawnymi opiekunami),
3) poszukiwanie metod, sposobdw, rozwigzan metodycznych,
4) wsparcie i pomoc kolezenska w rozwigzywaniu problemow

dydaktycznych i innych, jesli takie wynikna.

Wspétpraca Punktu Przedszkolnego z Rodzicami

§ 15

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspétdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lania drogi jego rozwoju.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wspoitpraca z Punktem Przedszkolnym na rzecz wspierania rozwoju dziecka,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

3) przyprowadzanie do Punktu Przedszkolnego dziecka zdrowego,

4) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym,
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

5) terminowe uiszczanie optaty za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym,

6) przestrzeganie postanowien niniejszej Organizacji Punktu Przedszkolnego.

3. Rodzice majg prawo do:



1) uzyskiwania na biezgco informacji na temat swego dziecka,

2) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, terapeutéow w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod pomocy udzielanej dziecku,

3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwaciji
pracy placowki,

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy placéwki organowi
prowadzgcemu.

4. Punkt Przedszkolny utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez:

1) zebranie ogdlne - nie rzadziej niz dwa razy w roku,

2) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow wg potrzeb i oczekiwan rodzicow,

3) kontakty indywidualne wg potrzeb i oczekiwan rodzicéw - przez caty rok,

4) zajecia otwarte dla rodzicow — wg potrzeb i oczekiwan rodzicow.

Nauczyciele i inni pracownicy punktu przedszkolnego

§16

1. W Punkcie Przedszkolnym zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym,
a takze terapeuci i inni specjalisci przygotowani do pracy z dzieémi z
niepetnosprawnoscia, tacy jak:

1) pedagodzy specjalni,

2) logopeda,

3) psycholog, fizjoterapeuta,

4) terapeuta integracji sensorycznej,

5) inni specjalisci, ktérych zatrudnienie jest niezbedne.

2. Nauczyciel Punktu Przedszkolnego prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i
opiekunczg zgodnie z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiada za jakosc i

wyniki tej pracy. Szanuje godnosc¢ dziecka i respektuje jego prawa.

3. Do zakresu zadan kazdego nauczyciela nalezy:
1) wspotdziatanie z rodzicami wychowankéw w sprawach wychowania i nauczania
dzieci,
2) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie z

obowigzujgcym programem oraz odpowiedzialnos¢ za jej jakosé,



3) wspdtpraca ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno- pedagogiczng,
opieke zdrowotng i inng w zaleznosci od potrzeb swoich wychowankéw,

4) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji, zawodowych poprzez aktywne uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

5) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych, w tym o estetyke
pomieszczen,

6) czynny udziat w pracach rady pedagogiczne;j,

7) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze wychowawczo-dydaktycznym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

8) realizowanie innych zadan zalecanych przez dyrektora, a wynikajgcych z biezgcej
dziatalnosci przedszkola.

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnosé w trakcie zaje¢ za:

1) bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych mu dzieci podczas pobytu na terenie
Punktu Przedszkolnego i poza jego terenem (spacery i wycieczki),

2) jakos$¢ tworzonych warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci,

3) jako$¢ planowania i prowadzenia pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz obserwaciji
pedagogicznej.

5. Nauczyciele majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich os6b, zaréwno dorostych jak i dzieci,

2) wolnosci gtoszenia wiasnych pogladéw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,

3) wspétdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i kart pracy,

4) swobody wyboru metod realizacji programu,

5) jawnej i umotywowanej oceny witasnej pracy,

6) statego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

7) wynagradzania za swojg prace i urlopu wypoczynkowego.

6.W Punkcie Przedszkolnym zatrudniony jest pracownik administracyjno-obstugowy,
ktérego obowigzkiem jest:
1) zapewnienie sprawnego dziatania Punktu Przedszkolnego, utrzymanie obiektu i
jego otoczenia w czystosci,
2) pomoc i wspotpraca z nauczycielami w zakresie opieki i nad dzieémi, w
szczegolnosci w trakcie positkdw, spacerdw.
7. Pracownik administracyjno-obstugowy ma prawo do:
1)szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych jak i dzieci,
2)wolnosci gtoszenia wiasnych pogladéw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi,

3)jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,



4)wynagradzania za swojg prace i urlopu wypoczynkowego,
5)obrony swoich praw, zadan i obowigzkéw oraz sprostowania niestusznej lub
krzywdzgcej go opinii.

8. Dopuszcza sie mozliwos¢ pracy wolontariuszy, praktykantéw i stazystow.

Sposoby uzyskiwania sSrodkéw finansowych na dziatalnosé punktu przedszkolnego

§17

1. Dziatalno$ci Punktu Przedszkolnego finansowana jest z:
1) dotacji z budzetu gminy,
2) optat (czesne) wnoszonych przez rodzicow dzieci uczeszczajgcych do Punktu
Przedszkolnego,
3) srodkoéw wiasnych osoby prowadzgce;j,
4) darowizn na rzecz Punktu Przedszkolnego,

5) uzyskanych dotacji, na podstawie odrebnych przepiséw, w tym rowniez unijnych.

Postanowienia koncowe
§18

1. Organizacja Punktu Przedszkolnego obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw
spotecznosci Punktu Przedszkolnego - dzieci, nauczycieli, terapeutéw, rodzicow,
pracownikéw obstugi i administracji, dyrektora, dyrektora ds. pedagogicznych i osobe
prowadzaca.

2. Zmiany w niniejszym projekcie organizacji sg zatwierdzane przez osobe prowadzacag
i zgtaszane do organu ewidencyjnego w terminie 14 dni od daty ich wprowadzenia.

3. Dla zapewnienia znajomosci projektu organizacji Punktu Przedszkolnego przez
wszystkich zainteresowanych, bedzie on dostepny na stronie internetowej Punktu

Przedszkolnego: www.wyiatkowedzieci.com



http://www.wyiatkowedzieci.com/
http://www.wyiatkowedzieci.com/

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy Punktu Przedszkolnego nie mogg byé
sprzeczne z postanowieniami niniejszego projektu organizacji Punktu Przedszkolnego i

podane sg do powszechnej znajomosci wszystkim zainteresowanym.

§19

. Punkt Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materialowej Punktu Przedszkolnego okreslajg
odrebne przepisy.

. Do wszystkich spraw nieuregulowanych niniejszym projektem majg zastosowanie
powszechnie obowigzujgce przepisy prawne.

. Niniejszy projekt organizacji wychowania przedszkolnego w Punkcie Przedszkolnym
wchodzi w zycie z dniem 21.12.2018r., jednoczesnie traci moc projekt dotychczas

obowigzujacy.



